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29¢ édition du concours

Le Département des Landes contribue chaque année a la manifestation de remise des récompenses aux lauréats
du concours départemental « Un des Meilleurs Apprentis de France ».

Ce concours, mis en place en 1995 et organisé par le Groupement des Landes des Meilleurs ouvriers de France
(MOF) en vue de promouvoir les métiers artisanaux, a pour but d’encourager les jeunes apprentis et de les mettre
en valeur afin de faciliter leur entrée dans le monde du travail.

Cette association, créée en 1972, est présidée par Cyrille Vidal depuis avril 2024, date a laquelle il succéde a Guy
Pendanx. Elle a pour vocation d'assurer la promotion du titre de MOF auprés du grand public et |a transmission des
savoir-faire francais en visant |'excellence a destination des jeunes générations.

Organisé avec |'aval du Rectorat de |'académie de Bordeaux, ce concours départemental s’adresse aux apprentis
ou éléves en formation initiale d'un métier et/ou en année terminale CAP — BEP ou en 1™ et terminale BAC PRO
en 3 ans ou Mention Complémentaire des lycées professionnels ou apprentis sous contrat. Il vise par ailleurs a la
sélection de candidats pour un concours de niveau régional, puis national.

Les lauréats sont sélectionnés par un jury de professionnels présidé par un Meilleur Ouvrier de France, sous |'égide
du Groupement landais des Meilleurs Ouvriers de France.

Cette année, se sont inscrits au concours landais.

ont obtenu une médaille départementale dans

Les médailles et les titres sont remis aux apprentis accompagnés de leur maitre d'apprentissage au cours de cette
manifestation.

Comme chaque année, une exposition des oeuvres des lauréats, gratuite et ouverte au public, est propo-
sée du 13 au 19 juin de 8 h 30 a 17 h dans le hall de I'H6étel du Département.

CONTACT pour l'organisation du concours
>Patricq Destenave au 06 83 84 83 30



Médailles

Professions Participants Or Argent Bronze
Boucherie 1 1

Boulangerie 2 1 1
Carreleur mosaiste 1

Cavalier d'entrainement 5 3 2

Electricien 3 2 1

Employé barman 2

Employé de vente 1 1

Enseignant d'équitation 4 1 2
Esthétique, Cosmétique, Parfumerie 12 3 3 3
Lad Driver - Lad Jockey 2

Maconnerie 4 1 2

Maintenance matériels parcs jardins 2 2

Menuisier Fabricant de menuiserie 1 1

Mobilier et agencement

Métiers de la piscine 7 3 3
Peintre application de revétement 1 1
Peintre en carrosserie automobile 4 4

:Sfoar;a:;)o"ne:les carrosseries 16 3 3 4
Technicien en chaudronnerie 5

industrielle

TOTAUX 73 23 15 17
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Les lauréats médaillés d'Or au concours départemental participent a I'évaluation régionale.

Seuls les lauréats médaillés d’Or au concours régional peuvent participer au concours national.



Cavalier d’entrainement

DANJOU Laura

Ecole des courses hippiques AFASEC — Mont-de-Marsan
Ecurie David Morisson — Pau (64)

TACHE Molly
Ecole des courses hippiques AFASEC — Mont-de-Marsan

PERRIMAN Malou
Ecole des courses hippiques AFASEC — Mont-de-Marsan

Electricien

BLASSEL Janguy

BTP CFA des Landes — Morcenx-la-Nouvelle
SLTE - Serres Gaston

Employé de vente

BEYRIES Grégory
CMAR NA Formation — Mont-de-Marsan
SAS Marquestau et Cie — Hontanx

Maconnerie

SILVA AMADO Enzo
BTP CFA des Landes — Morcenx-la-Nouvelle
Entreprise artisanale du batiment — Gabarret

Maintenance des matériels parcs
et jardins

RITO FERREIRA Arthur

CFA des métiers de I'artisanat — Mont-de-Marsan

El Motoculture Marc Dutilh — Salies-de-Béarn (64)

ROSIER Antoine

CFA des métiers de |'artisanat — Mont-de-Marsan
Danthez Motoculture - Souprosse

Menuisier Fabricant de menuiserie,

Mobilier et Agencement
BRESAC Peio
LPO Haroun-Tazieff — Saint-Paul-lés-Dax

Métiers de la piscine

BOCQUET Maxence

(‘ERETA CFA Jean Garnier— Morcenx-la-Nouvelle
A l'eau Alex — Mios (33)

Peinture en carrosserie

DUPIN Clara

CMAR NA Formation — Mont-de-Marsan

SAS AMC Automobiles Marmandaises et Cie —
Sainte-Bazeille (47)

SERVAT Victor
CMAR NA Formation — Mont-de-Marsan
SAS Mont Marsan Automobiles — Mont-de-Marsan




Le Département poursuit sa politique de développement économique et territorial sur 'ensemble du
territoire landais.

AIDE A L’ARTISANAT

Le Département des Landes appuie, depuis plusieurs années, les efforts faits par les entreprises pour développer
la structuration de leurs activités en filiéres, afin de permettre une meilleure mutualisation des besoins et créer des
synergies pour pérenniser et développer les secteurs clés de |'activité landaise.

PROGRAMME D’ACTIONS EN FAVEUR DE L’'ARTISANAT

Chambre de Métiers et de I'Artisanat des Landes

Le Département des Landes, la Chambre de Métiers et de I'Artisanat de la Région Nouvelle-Aquitaine et la
Chambre de Métiers et de I'Artisanat des Landes ont convenu d’'un programme d'actions en faveur de l'artisanat
visant a soutenir le développement de |'artisanat et renforcer la solidarité territoriale du secteur artisanal dans le
département, dans une démarche de développement social local ou ciblant des personnes en situation de fragilité.
La Chambre de Métiers et de I'Artisanat des Landes assure |'organisation, |'animation et le suivi de ce programme
d'actions annuel.

Le Département y contribue a hauteur de

CAPEB des Landes (Confédération de I'Artisanat et des Petites Entreprises du Batiment)

Le Département des Landes et la CAPEB des Landes ont élaboré un programme d’actions en faveur de |'artisanat
visant a promouvoir et développer I'artisanat du batiment sur le territoire landais.

La CAPEB des Landes assure |'organisation, I'animation et le suivi du programme d‘actions annuel.

Le Département y a apporté son soutien financier a hauteur de

Société des Meilleurs Ouvriers de France - Groupement des Landes

Le groupement des Landes de la Société nationale des Meilleurs Ouvriers de France organise le concours départe-
mental « Un des meilleurs apprentis de France » et accompagne les candidats lors des épreuves.

Le Département soutient annuellement ce groupement a hauteur de




L’APPRENTISSAGE COMME PARCOURS D’EXCELLENCE

Le soutien du Département des Landes ceuvre par diverses mesures a relancer l'intérét des jeunes pour
une orientation vers I'apprentissage des métiers.

Ce soutien prend la forme d'un encouragement a la formation en alternance et d'une participation aux actions d'in-
formation et d’orientation professionnelle en partenariat avec la Chambre de métiers et de I'artisanat des Landes.
Ces actions s'adressent aux éleves de tous les établissements scolaires (primaires, colleges, lycées professionnels
et d'enseignement général, centres de formation des apprentis).

La promotion des métiers et les formations par apprentissage

Prime d’entrée en apprentissage

Afin de favoriser I'accés a I'emploi dans le secteur de I'artisanat et du commerce, le Département apporte une aide
aux familles landaises, sous forme de prime d’entrée en apprentissage en faveur des jeunes fréquentant un centre
de formation d'apprentis.

Au titre de |'année scolaire 2024-2025, ce sont qui ont ainsi été attribuées pour un mon-
tant de

Prét d’'Honneur « Apprentis »

En cohérence avec les actions existantes en faveur de |'apprentissage et des métiers, le Département a instauré un
dispositif de prét sans intérét permettant sous condition de ressources, de favoriser 'accés a |'apprentissage qui
s'inscrit dans le cadre des orientations de la politique départementale jeunesse s'articulant autour de la notion de
« parcours de jeunesse ».

Au titre de |'année scolaire 2024-2025, ce sont qui ont été accordés pour un montant de

Forum « Les Routes de I'Orientation »

« Les routes de I'Orientation » est une manifestation organisée par les établissements de formation post 3¢ des
Landes, en partenariat avec |I'Education nationale, mais aussi les chambres consulaires, le Département et la Région.
Ce forum s’est déroulé aux arénes de Pontonx-sur-I’Adour du 22 au 25 janvier 2025 et a permis a des collégiens
principalement de 3¢ de se renseigner aupres de 37 établissements de formation sur 60 métiers de |'artisanat,
I'agriculture, le commerce et I'industrie ou filieres technologiques, soit 120 formations présentées.




Opération « Pass'Métiers »

« Pass'Métiers » est une action de découverte des métiers et des entreprises artisanales qui s'inscrit dans un cadre
global de promotion et de développement de |'apprentissage menée par la Chambre de métiers et de |'artisanat
des Landes a destination des jeunes.

Celle-ci se déroule en 3 opérations :

D une action de sensibilisation/information des collégiens aux métiers de I'artisanat et a I'apprentissage
(comprenant notamment des points d'information dans les foyers sociaux éducatifs pendant les pauses mé-
ridiennes),

D une mission de prospection pour la recherche de lieu de stages se déroulant pendant la moitié des va-
cances scolaires pour les collégiens et tout au long de I'année pour les jeunes déscolarisés,

D la valorisation de ces actions d'information avec la diffusion de retours d'expériences au moyen de capsules
vidéo de témoignage de jeunes ou/et de chefs d'entreprise passés par la convention Pass'métiers mais aussi,
la communication de ces actions sur les réseaux de la Chambre des Métiers et la promotion de ce partenariat
lors de présences sur les réseaux et les salons auxquels la CMA participe.

Concours « Un des meilleurs Apprentis des Landes »

Le Conseil départemental participe depuis de nombreuses années au concours départemental « Un des meilleurs
apprentis de France » organisé par le Groupement landais des Meilleurs Quvriers de France. Outre la subvention
octroyée pour |'organisation de ce concours, le Département prend en charge les invitations ainsi que la réception
pour environ 120 personnes.

Par ailleurs, depuis 2018, le Département a mis en place une aide d'un montant maximum de 350 € aux candidats
participant aux concours nationaux de « Meilleur apprenti de France » et de « Meilleur Ouvrier de France » orga-
nisés respectivement par la Société nationale des Meilleurs Ouvriers de France et le Comité d’organisation des
expositions du travail et du Concours des Meilleurs ouvriers de France.

Soutien a l'insertion professionnelle des jeunes apprentis

Dans le but d'aider la jeunesse landaise a accéder a des emplois par voie d'apprentissage, |'’Assemblée départe-
mentale soutient les structures associatives qui souscriront a la volonté de favoriser et d'augmenter I'accueil de
jeunes apprentis (de moins de 30 ans) en leur sein.

Le soutien du Département se concrétise par une aide forfaitaire de par contrat conclu, avec une limite
d'une aide annuelle par structure d'accueil.

Au titre de I'année scolaire 2024-2025, ce sont qui ont bénéficié de cette aide pour
un montant total de




LES CHIFFRES CLES DE L'ARTISANAT DANS LES LANDES (2024)

I Source : Chambre de métiers et de |'artisanat de la Région Nouvelle-Aquitaine

12 127 entreprises artisanales au 31/12/2024

G5 % sous forme d'entreprises individuelles
25 % sous forme de sociétés

Répartition par secteur d’activité

Alimentation

1% Batiment
35 %

Production

15 %

T~

Services

39 %

1 430 créations d’entreprises artisanales

Top 5 des créations d’activités artisanales

D Nettoyage courant des batiments

D Soins de beauté hors salon

D Services administratifs, divers

D Installation électrique

D Fabrication artisanale et vente de plats pour consommation

On recense 946 apprentis dans les Centres de Formation des Apprentis
de la Chambre des Métiers et de I'Artisanat des Landes, dont I'age
moyen est de 19 ans.



946 APPRENTIS DANS LES LANDES EN 2024

I Source : Chambre de métiers et de |'artisanat de la Région Nouvelle-Aquitaine

Répartition par diplome

Répartition Homme/Femme

Certificat d'aptitude professionnelle
Baccalauréat professionnel

Brevet professionnel

Brevet de technicien supérieur
Mention complementaire niveau 3

Brevet de maitrise

B Féminin
M Masculin

REPARTITION DES APPRENTIS : TOP DES 3 SECTEURS
D'ACTIVITE DES ENTREPRISES FORMATRICES

Répartition des apprentis : top des 3 secteurs d’activité
des entreprises formatrices

Commerce de voitures et de véhicules
automobiles légers

10,15 %

Entretien et réparation de véhicules
automobiles légers

14,59 %

Boulangerie et
boulangerie-patisserie

17,65 %
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